Editorial
Vazeni ¢tenafi,

do rukou se VVam dostava dalsi, v letoSnim roce
jiz posledni Cislo ¢asopisu Trendy v podnikani.
Vedle nékolika ¢lank( z oblasti managementu
a podnikové ekonomiky prinasi také tfi ¢lanky
z oblasti regionalniho planovani a rozvoje.

V' prvnim clanku autorsky kolektiv Holubek,
Toth, Rabek a Cierna analyzuji zménu
vyrobnich  a  ekonomickych  ukazatel(
vybraného zemédeélského podniku po pfijeti
reformy SOT (SpoleCna organizace trhu), jejiz
hlavnim cilem je zvySovani konkurence-
schopnosti odvétvi cukru.

Faktory, které vedou firmy k pouzivani
kreativniho U&etnictvi, se zabyva €lanek autor(i
Okoro a Okoye. Zaroven zkoumali, zda je
mozné pomoci UCetnich standardl IFRS
zamezit pfipadnym  kreativnim  postuptm
v UCetni oblasti. Autofi na zakladé provedeného
Setfeni uvadi jako nejcastéjsi faktor vedouci
ke zkreslovani Ucetnictvi stfet zajmu a zaroven
shledavaji mezinarodni standardy IFRS jako
vhodny nastroj k eliminaci  moznych
zkreslovani.

Podnikani mladych lidi se ve svém ¢lanku
vénuje Fantova. Jejim cilem bylo identifikovat
davody, které vedou mladé lidi k podnikani, ale
zarovel i prekazky. Autorka zdUraziuje
pfedevSim ty faktory, které jsou odliSné
vnimany muzi a Zenami pfi rozhodovéni o
zahajeni podnikani.

Kuncova se ve svém pfispévku zaméfuje
na ukazku pouZiti simulace v realnych situacich
s vyuzitim programu SIMUL8. Ve vSech
popsanych modelech (registr vozidel, modely
vyroby) poslouzila simulace jako vhodny nastroj
pro analyzu daného systému a pro pfedpoveéd
dopadu ocekavanych zmén na dany systéem.
Metoda DEA (Data Envelopment Analysis) se
fadi mezi metody hodnoceni vykonnosti,
efektivnosti a produktivity produkénich jednotek.
Této metodé optimalizacniho linearniho
programovani se ve sveé stati vénuje Jablonsky.
Prezentuje nejznaméjSi modely a zaméfuje se
na definovani jejich silnych a slabych stranek.
Zajimavé je znédzornéni vyuziti jednotlivych

modell pfi hodnoceni efektivnosti
akademickych Utvard.

Sekci  vénovanou regionalnimu  planovani
arozvoji otevira ¢lanek autort Stumpf, Vojtko.
Jejich  cilem bylo navrzeni systémoveé
dynamického modelu, ktery by mél slouzit nejen
k nalezeni konsenzu mezi nejvyznamngjSimi
zajmovymi skupinami v destinaci jizni Cechy,
ale rovnéz k  hlubSimu  pochopeni
managementu destinace, ulohy organizace
destinacniho managementu a vlivu €innosti této
organizace na podniky cestovniho ruchu. Model
umozfuje simulovat rizné scénare budouciho
vyvoje a sledovat dopady rlznych opatfeni
v oblasti cestovniho ruchu.

Dnes jiz snad nikdo nepochybuje o duleZitosti
inovaci pfi rozvoji podnikani. O inovacich jako
kliCovém faktoru rozvoje regiond pojednava
pfispévek autorského kolektivu Dokoupil, Preis,
Novotna. Zaméfuji se na zjisténi inovacniho
potencialu Plzeriského kraje a hodnoti jeho
konkurenceschopnost v porovnani se souse-
dnimi bavorskymi regiony. Poukazuiji na fakt, ze
v Plzefiském kraji jsou inovacni centra
koncentrovana pfedevsim v Plzni a nejsou tedy
alokovana po celém regionu, aby byla blize
aktérim regionalniho rozvoje. Tim dochazi
k oslabeni regionélni soudrZnosti a ke snizo-
vani konkurenceschopnosti kraje.

Matuskovd a Noskova shrnuji ve svém
pfispévku vysledky Setfeni, ve kterém zjiStovaly
nazory obyvatel na jiz skon¢eny projekt Plzef —
Evropské hlavni mésto kultury 2015. Provedené
Setfeni ukazalo, Ze obyvatelé vnimaji projekt
pozitvné a mezi jeho hlavni pfinosy fadi
pfedevsim zvySeni cestovniho ruchu a rozSifeni
a zkvalitnéni nabidky kultury a uméni ve mésté.
Setfeni je provadéno opakované v urgitych
Casovych rozestupech. Bude tedy zajimavé
sledovat, zda bude projekt vniman obyvateli
pozitivné i v dalSich letech.
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