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Uvod

Predkladany Plan realizace strategického zaméru FEK ZCU na rok 2019 (dale jen PRSZ FEK
2019) je rozpracovanim dokumentu Dlouhodoby zamér FEK do roku 2020, ktery byl projedndan
a schvalen vedenim FEK, AS FEK a VR FEK v listopadu roku 2015.

Aktualizace pro rok 2019 vychazi ze soucasnych zmén v legislativé o stavu rozpracovanosti
vnitfnich norem Zapadoceské univerzity. Cile stanovené pro rok 2019 vychazi
z predpokladanych trend(l vyvoje prostfedi na ZCU a FEK a jsou vymezeny tak, aby mohly byt
upraveny podle aktualniho vyvoje prostfedi a zadroven zdsadnim zplsobem neovliviiovaly
naplnitelnost cili Dlouhodobého zaméru FEK.

V predkladaném PRSZ FEK 2019 je nejprve zhodnoceno plnéni taktickych priorit za rok 2018,
a to zejména ve vztahu k ciliim Dlouhodobého zaméru FEK do roku 2020. Kromé uvedeni miry
naplnéni jednotlivych indikatord je vénovan prostor zhodnoceni stavu a zavérim vztazenym
k roku 2018.

Nasleduje rozvedeni planovanych priorit pro rok 2019, jejichZ potfebnost je vymezena anotaci.
Specifikované cile jsou rozvedeny do meéfitelnych indikdtor( a jsou uvedeny strategické
postupy a metodiky vedouci k jejich naplnéni. Kazdé priorité je pridélena zodpovédnost za jeji
splnéni a kontrolni mechanismy priibézného plnéni priorit. Jsou vymezeny vazby na PRSZ zZCU
2019.

Plan realizace strategického zaméru FEK ZCU na rok 2019 vychazi ze zékladnich priorit
Dlouhodobého zaméru FEK do roku 2020:

Fakulta ekonomicka v roce 2020:

1. je jednou ze samostatnych fakult Zapadoceské univerzity v Plzni a svoji ¢&innost opira o ZCU;

2. je atraktivni Skolou pro studenty SS uchazejici se o bakalarské studium a je fakultou, kde
v havazujicim magisterském studiu budou studovat pouze nadpriimérni absolventi bakalaiského
studia;

3. realizuje vyuku v bakalaiském, navazujicim i doktorském stupni studia, prezencni i kombinované
formé a pfi inovaci studia implementuje novou legislativu i pozadavky podnikové praxe;

4. prioritné zabezpecuje a rozviji studijni programy Ekonomika a management a Systémové
inZenyrstvi a informatika pro bakalarsky a navazujici stupen studia a specificky rozviji i studijni
program Geografie;

5. je fakultou, kde védecka cinnost je spojena zejména s doktorskym studijnim oborem Podnikova
ekonomika a management, jehoZ absolventi jsou uspésni jak na akademické pudé, tak
i vekonomické praxi;

6. je fakultou s vyznamnou orientaci vyzkumu na ekonomicka témata Evropské unie a specificky
zemé Visegradu;

7. je oteviena pro aktivni spolupraci zejména s ekonomickymi fakultami verejnych vysokych skol
v CR a kooperuje se zahrani¢nimi $kolami podobného zamérenti;

8. uspésné rozviji internacionalni charakter studia s vyuzitim projektu Erasmus+ a dalsi bilateralni
kooperace a podporuje staze studenti i prostfednictvim Free Movers;

9. je nadale aktivni v oblasti celoZivotniho vzdélavani;

10. své potieby financuje z portfoliovych zdroju.




1. Zhodnoceni pribéhu implementace strategického zaméru na
obdobi 2016 — 2020 a pInéni jeho realizace v roce 2018

Priorita 1 — P1 SOUCAST zCU - 18

Cil 2020: Fakulta ekonomicka je vroce 2020 jednou ze samostatnych fakult Zapadoceské
univerzity v Plzni a svoji ¢innost opira o ZCU.

P1 — SOUCAST zCU - 2018: Fakulta ekonomicka je v roce 2020 jednou ze samostatnych
fakult Zapadoceské univerzity v Plzni a svoji ¢innost opira o ZCU.

Vazba na strategickycil: 1, 2, 3,4, 6,9, 10
Specifikace cilt pro rok 2018:

> Nastaveni systému hodnoceni kvality ZCU v podminkach FEK.

» Priprava podminek pro vnitini evaluaci FEK.

» Postupnd implementace vystupl z pracovnich skupin Personalistika na FEK.
» Zapojeni FEK do projektu HR Award a pfiprava podminek pro jeho ziskani.

Indikatory:

e Existujici pravidla hodnoceni kvality ZCU v podminkach FEK.
e Pocet implementovanych vystup(l z pracovnich skupin Personalistika na FEK.
e Pfipravené dil¢i podminky na ziskani HR Award.

Dosazené hodnoty:

e Nastaveni standard(i hodnoceni akademickych pracovniki v IS HAP.

e Vypracovana smérnice Organizacni rad FEK.

e Realizace Setfeni spokojenosti zaméstnancl FEK, zapojeni do focus group.

e Rozpracovdna GAP analyza - soucasny stav a navrhy na zlepSeni v souladu
s Evropskou chartou pro vyzkumné pracovniky a Kodexem chovani pro pfijimani
vyzkumnych pracovnikd.

Zhodnoceni stavu:

Pracovnici FEK jsou zapojeni do evaluace kvality na ZCU v ramci jednotlivych pracovnich
skupin. Implementace pravidel evaluace kvality na trovni ZCU nebyla zatim dokonéena.
Systém hodnoceni kvality v podminkach FEK bude tedy pribézné nastavovan az v roce 2019.
V roce 2018 probéhla pilotaz systému HAP, na jejimz zakladé budou na konci roku nastaveny
standardy hodnoceni akademickych pracovnikt v IS HAP.

Pracovnici FEK jsou zapojeni do pracovni skupiny Personalistika na ZCU. Vystupy z této
pracovni skupiny (napf. popisy pracovnich mist, kariérni Fad) jsou na Urovni ZCU stale
zpracovavany a jejich implementace na Urovni FEK bude mozna v roce 2019.

FEK se zapojila do projektu HR Award. V roce 2018 je zpracovavana analyza soucasného
stavu a ndvrh( na zlepSeni dle ustanoveni a poZzadavkd Evropské charty pro vyzkumné
pracovniky a Kodexu chovani pro pfijimani vyzkumnych pracovnik(i. Dokonceni této analyzy
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se ofekdvd na pocatku roku 2019. Pracovnici FEK se zucastnili dotaznikového Setreni
zaméreného na spokojenost zaméstnancl asvé postoje a ndzory budou prezentovat
i v ramci focus group, ktera je planovana na listopad 2018.

V ndvaznosti na vnitfni predpisy dle nového VS zakona s platnosti od 1. 1. 2018, byla
zpracovana smérnice Organizacni fad FEK, ktery odrazi aktualni stav fakulty a definuje
¢innosti jednotlivych soucasti FEK.

Zavér:

Cile jsou plnény s ohledem na stav na ZCU.



Priorita 2 — P2 UCHAZEC| — 18

Cil 2020: Fakulta ekonomicka je v roce 2020 atraktivni $kolou pro studenty SS uchazejici se
o bakalarské studium a je fakultou, kde v navazujicim magisterském studiu budou studovat
pouze nadprimérni absolventi bakalafského studia.

P2 — UCHAZECI - 2018: Prokazani dostate¢ného zajmu o studium ze strany uchazeéd
naplnénim smérnych ¢isel pro akademicky rok 2018/2019.

Vazba na strategicky cil: 2, 3

Specifikace cilti pro rok 2018:

» Priprava a realizace PR aktivit pro propagaci navazujiciho a doktorského studia.

» Systematicka PR podpora pro zdjemce o studium na bakalarském stupni studia
véetné realizace Dn( otevienych dvefi FEK v obou mistech studia (v Plzni a v Chebu).

» Doplnéni zpracovaného planu PR kampané ve vazbé na aktualizaci webovych stranek
a informaci o dalSich online zdrojich (Facebook, Google).

» Realizace aktivit smérujicich k naplnovani ocekavanych poctl studentd v Plzni
a k rlstu zajmu o studium v Chebu.

» Priprava projektu ESF/ERDF pro Karlovarsky kraj (dle podminek vyzev OP VVV).

» Priprava podminek pfijimaciho fizeni pro nové studijni programy (v pripadé jejich
uspésné akreditace).

Indikatory:

Aktualizované propagacni materialy, webové stranky a dalsi online zdroje.
Realizované Dny otevienych dvefi FEK.

Pocty zapsanych studentl FEK na oborech.

Pocty zapsanych studentl na jednotlivych oborech v Chebu.

Dosazené hodnoty:

Novy letak propagujici studium na FEK, aktualizace letdkll k jednotlivym obor(im,
pfipraveno propagacni video.
PR kampané — Google, Facebook, Youtube.
Dny otevienych dvefi — Plzen (23. 1. 2018), Cheb (26. 1. 2018).
K 31. 10. 2018 je na FEK zapsano 1537 studentd, z toho v bakaldfskych studijnich
programech 1168 studentll a v navazujicich studijnich programech 328 studentd.
V doktorském studijnim programu studuje 41 studenta.

o Pocty studentl na oborech bakalarskych studijnich programa:

ERG - 139 IM-29
MOC - 371 SPR-192
PEM —437
o Pocty studentll na oborech navazujicich magisterskych studijnich programa:
PEM — 246 IM -4 SPR-78
o Pocty student(i na oborech doktorského studijniho programu:
EM -20 PEM -21




e Pocet studentd s mistem studia Cheb k 31. 10. 2018 - 147 studentl: PEM - 94 z toho
47 v kombinované formé&, MOC - 53.

Zhodnoceni stavu:

V prabéhu roku 2018 byly aktualizovany propagacni letaky jednotlivych studijnich obord,
zaroven byly vyddny i nové informacni letaky, které prinaseji zakladni informace o studiu na
FEK. Byl natocen i videospot prezentujici FEK.

Z diivodu, Ze tvorba webovych stranek ZCU neni zatim dokonéena, nebyl vytvoten ani navrh
novych webovych strdnek FEK, které by mély svym vzhledem vychazet z pfipravovanych
stranek ZCU.

PR kampan na Google, ktera byla realizovana prvné v roce 2017, byla vyhodnocena jako
Uspésna a tento nastroj byl tedy vyuzit pro propagaci i v roce 2018, a to pred 1. i 2. kolem
pfijimaciho fizeni.

Na konci roku 2018 probéhne setkani zastupct FEK s fediteli stfednich Skol. Tato setkani jsou
pldnovana i pro rok 2019 a jejich cilem je navazani spoluprace za ucelem ziskani kvalitnich
uchazecu ze strednich skol.

V lednu 2018 se uskutecnily Dny otevienych dvefi v Plzni i v Chebu.

Pocty zapsanych studentl do prvnich rocnikd jsou pro akademicky rok 2018/2019 v souladu
se smérnymi Cisly. Sohledem na dlouhodobé klesajici trend studentll nastupujicich do
prvnich ro¢nikd studia v Chebu byly zahdjeny analytické prace a diléi kroky, které by mély
vést ke zvraceni negativniho trendu. K naplnéni tohoto cile by méla prispét i nova vedouci
CECEV, prijata od zafi 2018. Vystupy analyz budou v souladu s DZ ZCU pouzity k jednani
o spolecné strategii a dalSimu vyuziti lokality Cheb.

Pfiprava projektu ESF/ERDF pro Karlovarsky kraj nebyla na zédkladé vyhodnoceni podminek
vyzvy OP VVV realizovdna.

Priprava podminek pfijimaciho fizeni pro nové studijni programy nebyla z divodu stale
probihajiciho akreditacniho fizeni v tomto roce zahdjena.

Zaveér:

Cile byly naplnény ¢astecné.



Priorita 3 —P3 INOVACE STUDIA - 18

Cil 2020: Fakulta ekonomicka vroce 2020 provadi vyuku v bakalafském, navazujicim
i doktorském stupni studia, v prezencni i kombinované formé a pfi inovaci studia
implementuje novou legislativu i poZadavky podnikové praxe.

P3 — INOVACE STUDIA - 2018: Inovace obsahti predméta pro akademicky rok 2017/2018,
shiZovani neuspésnosti studia a uprava dle metodiky Q-RAM.

Vazba na strategicky cil: 3, 4
Specifikace cilti pro rok 2018:

» Dokonceni Upravy studijnich plant dle metodiky Q-RAM véetné profilu absolventa.
Realizace pilotnich projektd FEK v ramci celouniverzitniho projektu ESF.

Obnova vybaveni PC uéeben véetné aktualizace a doplnéni softwaru.

Pfiprava a realizace projektd Vnitfni soutéze ZCU (min. 3 projekty).

Priprava vnitfniho hodnoceni kvality studijnich programl FEK pro postupné
naplfiovani kritérii institucionalni akreditace oblasti vzdélavani (ve vazbé na
hodnocenf kvality ZCU).

YV V V

Indikatory:

e Procento studijnich plant FEK kompletné upravenych podle metodiky Q - RAM.

e Procento studentu, kteti vyplni hodnoceni predméta dle hodnoceni kvality EVA i dle
vysledk( uceni podle Q — RAM.

e Pocet predmétl inovovanych v ramci pilotniho projektu A2 na FEK.

e Aktivity realizované v ramci pilotniho projektu A7 na FEK pro sniZeni neulspésnosti
studia.

e Pocet obnovenych PC uéeben.

e Pocet projektd vnitini soutéze FEK na ZCU véetné objemu ziskanych prostiedkgi.

Dosazené hodnoty:

e VSechny aktualné akreditované studijni programy na FEK na bakaldrském
i navazujicim stupni studia maji predméty upravené dle metodiky Q — RAM.

e 20 % studentl vyplnilo hodnoceni predmétl podle metodiky EVA, 7 % student( dle
vysledk( uceni podle Q — RAM.

e Vramci pilotniho projektu A2 na FEK bylo v roce 2018 nové zapojeno do inovace
17 predmétd.

e Vroce 2018 byly dvé PC u¢ebny vybaveny novym HW a SW.

eV ramci vnitfni soutéZe jsou reSeny 4 projekty v souhrnném objemu 400 000,- K¢.

Zhodnoceni stavu:

Od cervna 2018 probihd v ramci projektu ESF aktivita Implementace metodiky Q — RAM.
V obdobi cerven — zafi byly provedeny kontroly zpracovani povinnych predméti
(84 predmétl na FEK) ve studijnich programech.




Ankety hodnoceni kvality (hodnoceni predmétll) se vakademickém roce 2017/2018
zG&astnilo 19,33 % studentd v ZS a 20,11 % v LS (FEK je nad prdmérem ZCU). Pozitivné Ize
hodnotit fakt, Ze v LS nedoslo k poklesu zajmu student(i o ucast v tomto Setreni tak, jak tomu
bylo v predchozich letech. V porovnani s predchozim akademickym rokem byla ucast
studentl v ZS nizsi, v LS naopak vyssi. Ankety dle vysledk( uceni se na FEK zucastnilo v ZS
7,51 % studentl a v LS 6,49 %.

V roce 2018 bylo do projektu ESF (A2) zaméreného na inovaci pfedmétl s vyuZitim novych
forem a metod vyuky zapojeno dalSich 17 predmétd. V akademickém roce 2018/2019
pokracuji také aktivity ke snizovani nelspésnosti studentl pfi absolvovani pfedmét(, které
byly studenty pozitivné vnimany a kladné hodnoceny v anketé hodnoceni kvality v ZS
2017/2018.

PInéni aktivity A7 probihd na FEK podle planu. Bylo realizovano dotaznikové Setfeni
v 1. rocniku bakalafského studia ,Adaptace studujicich?. V zafi probéhly jednodenni
adaptacni kurzy pro studenty nastupujici do 1. ro¢nikd bakaldrského studia v Plzni a v Chebu.
Uvedené adaptacni kurzy jsou pilotnimi kurzy. ZkuSenosti z nich se vyuZiji pfi pfipravé
adaptacnich kurz( v rdmci pokracujici aktivity A7 v dalSim roce.

V roce 2018 byl kompletné obnoven HW dvou PC uéeben v celkovém objemu 2 mil. K¢.

Ve sledovaném obdobi FEK realizovala 4 projekty vnitini soutéZe s celkovym objemem
400 tis. K¢.

Vnitfni hodnoceni kvality studijnich programd FEK v souvislosti s instituciondlni akreditaci
bude provadéno dle pokyn( prorektora pro studium (11P/2018, 12P/2018).

Zaveér:

Cile jsou plnény s ohledem na stav na ZCU.
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Priorita 4 — P4 ROZVOJ OBORU STUDIA - 18

Cil 2020: prioritné zabezpeCuje a rozviji studijni programy Ekonomika a management
a Systémové inZenyrstvi a informatika pro bakaldrsky a navazujici stupen studia a specificky
rozviji i studijni program Geografie.

P4 — ROZVOJ OBORU STUDIA - 2018: Zabezpeceni a rozvoj studijnich programt, pfiprava
akreditaci novych studijnich programt a posileni akreditacniho potencialu.

Vazba na strategicky cil: 3, 4
Specifikace cilti pro rok 2018:

» Priprava akreditacnich materiall studijnich programd, které navazuji na obory
s akreditaci koncici na podzim 2019.

» Priprava akreditaci novych navazujicich magisterskych studijnich program(
Ekonomickd a regiondlni geografie a Sprdva a rozvoj nemovitosti.

» Posileni kateder o habilitované pracovniky z internich i externich zdroj (predpoklad
zahdjeni minimalné 1 habilitacniho fizeni a ukonéeni minimdlné 1 habilitacniho
fizeni).

Indikatory:

e Pocet podanych akreditaci studijnich programa.
e Pocet zahdjenych a ukonéenych habilitacnich fizeni akademickych pracovnik( FEK.
e Pocet nové ziskanych docentll/profesord v roce 2018.

Dosazené hodnoty:

e Vnavaznost na platnosti akreditaci studijnich programG na FEK byly predlozeny
k akreditaci na NAU dva studijni programy v bakalaifském stupni studia a dva studijni
programy v navazujicim magisterském stupni studia.

e Vroce 2018 bylo Uspésné zahajeno a ukonceno jedno habilitacni Fizeni.

e Vroce 2018 nastoupil do pracovniho poméru (s Uvazkem 1,0) jeden docent.

Zhodnoceni stavu:

Na NAU byly podany Zadosti o akreditace bakala¥skych studijnich program@ Marketingové
rizeni a Projektové fizeni a navazujicich magisterskych studijnich program( Ekonomickad
regiondlIni geografie a Projektové a procesni fizeni. Byly zpracovany anotace zamérd zadosti
k akreditaci bakaldfského i navazujicich magisterského studijniho programu Podnikovad
ekonomika a management. Priprava studijniho programu Sprdva a rozvoj nemovitosti je
koordinovana s FAV.

V roce 2018 bylo uspésné zahajeno a dokoncéeno 1 habilitacni fizeni interni pracovnice FEK
a nastoupil do pracovniho poméru (s uUvazkem 1,0) 1 docent s Uspésné zavrSenym
jmenovacim fizenim v oboru Podnikova ekonomika a management.

Zaver:
Cile jsou plnény.
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Priorita 5—P5 ROZVOJ DSP - 18

Cil 2020: Fakulta ekonomickd vroce 2020 je fakultou, kde védeckd cinnost je spojena
zejména s doktorskym studijnim oborem Podnikova ekonomika a management, jehoZ
absolventi jsou Uspésni jak na akademické p(dé, tak i v ekonomické praxi.

P5 — ROZVOJ DSP - 2018: Je konsolidovdna vyuka v nové akreditovaném DSP Ekonomika a
management v ramci kreditniho systému a studenti se zapojuji do projekti i vytvorenych
tymu Vav.

Vazba na strategicky cil: 4, 5

Specifikace cilti pro rok 2018:

» Konsolidace vyuky v novém DSP Ekonomika a management dle kreditniho systému.

» Zapojeni kazdého studenta DSP v prezencéni formé do tymu VaV a/nebo do projektu
SGS, pfipadné dalSich realizovanych projektl tymu.

» Pravidelné hodnoceni a kontrola publika¢nich a dalSich vystupl studentd DSP dle
pozadavk( studijniho planu a vnitfnich norem FEK.

> Uprava systému finanéni podpory doktorandd v prezenéni formé studia s ohledem na
planované zmény financovani z MSMT.

> Pfiprava projektu ,doctoral school s partnerskymi VS (podle moZnosti vyzev OP
VVV).

Indikatory:

Pocet novych doktorand(.

Publikacni vystupy student(i DSP v OBD.

Vyrocni hodnoceni student( DSP.

Pocet student(l zapojenych do VaV tymu a projektl SGS, pripadné dalSich projektu.

Dosazené hodnoty:

Do studia DSP v akademickém roce 2018/2019 bylo pfijato 10 novych doktorandd
(6 prezencnich, 4 kombinovani).

Studenti DSP vykazali v roce 2018 celkem 20 publikacnich vystup(, z toho 1 ¢lanek
Jimp @ 2 €lanky Jg..

Vyroéni hodnoceni studenttl DSP byla projednidna Oborovou radou FEK ZCU dne
25.9. 2018. Pro neplnéni studijnich povinnosti oborova rada navrhla ukoncit 12
studentiim FEK studium.

Do vyzkumnych a dalSich projektl na FEK je zapojeno celkem 27 student(i DSP.

Zhodnoceni stavu:

DSP na FEK se v roce 2018 realizoval ve dvou studijnich programech:

V programu P6208, obor 6208V086 studuje k31. 10. 2018 celkem 21 student(.
V tomto programu probéhla na podnét NAU zména garanta.
V programu P6208, obor 6208V007 studuje k 31. 10. 2018 celkem 20 student.
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V roce 2018 byla vydana Smérnice dékanky ¢. 1DS/2018 upravujici organizaci studia v DSP
P6208, oboru 6208V007.

Vyse stipendii student’ DSP na FEK byla upravena na zakladé Vyhlasky dékanky ¢. 6DV/2018,
ktera reflektuje navy$eni ptidélenych prostfedk z MSMT na stipendia student( DSP.

Publikacni vystupy studentl DSP odpovidaly zaméreni jejich disertacnich praci. K posileni
efektivnosti publika¢nich aktivit doktorandd budou od listopadu 2018 poradany na FEK
pravidelné workshopy s externim odbornikem.

Ill

Pfiprava projektu ,doctoral school“ s partnerskymi VS nebyla realizovdna zd(ivodu

nevypsani vyzvy OP VVV.

Zaveér:

Cile jsou plnény.
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Priorita 6 — P6 ORIENTACE VYZKUMU - 18

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 je fakultou s vyznamnou orientaci vyzkumu na
ekonomicka témata Evropské unie a specificky zemé Visegradu.

P6 — ORIENTACE VYZKUMU - 2018: Dochazi k rozvoji tymd VaV a jsou pfipravovany
védecké projekty v ramci vhodnych grantovych schémat.

Vazba na strategicky cil: 5, 6

Specifikace cilt pro rok 2018:

» Rozvoj tymuU v oblasti VaV dle odborného zaméreni jejich ¢lenli véetné vazby projektu
SGS na tyto tymy.

» Priprava a realizace narodnich a mezinarodnich projektd VaV v ramci vhodnych
grantovych schémat.

» Vytvoreni nabidky FEK v oblasti smluvniho vyzkumu pro zajemce z fad podnikatelské
sféry.

» Usporadani mezinarodni védecké konference Trendy v podnikani.

» Vydavani ¢asopisu Trendy v podnikani a spoluprace na vyddvani ¢asopisu E+M.

Indikatory:

Fungujici tymy dle pravidel v oblasti hodnoceni VaV na zCU.

Pocet publikaci RIV, zejména Jimp @ Jsc (s dirazem na snahu o ziskani publikaci Q1,
popt. Q2).

Pocet konkrétnich aktivit jednotlivych tym( na FEK (mimo publikace — napf.
workshopy).

Pocet podanych projektd VaV vramci vhodnych grantovych schémat (narodnich
i mezinarodnich).

Pocet a finan¢ni objem realizovanych projekt( VaV na FEK.

Vytvorena nabidka FEK pro smluvni vyzkum.

Realizovana konference Trendy v podnikani.

Vydana Cisla ¢asopisu Trendy v podnikani.

Dosazené hodnoty:

Na FEK byly v roce 2018 aktivni tfi vyzkumné tymy.

Vroce 2018 bylo vOBD evidovano 61 publikaci RIV, ztoho 12 publikaci Jimp
a 7 publikaci Jsc. Do konce roku 2018 budou evidovany dalsi 2 publikace Jimp.
Vyzkumné tymy usporadaly v roce 2018 6 workshop(, 1 semindar.

V roce 2018 bylo podano 15 projekti VaV (2 projekty GACR, 7 projektd TACR Eta,
2 projekty TACR Zeta, 2 projekty/zakazky TACR Beta, 1 mezinarodni projekt Visegrad
Fund, 1 projekt v programu GenderNet Plus).

V roce 2018 byly realizované 4 projekty VaV (1 projekt GACR, 2 projekty TACR Eta,
1 projekt/zakazka TACR Beta) v celkovém objemu 4 mil. K&.
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e Vroce 2018 byly na FEK realizovany 3 smluvni vyzkumy.
e Konference Trendy v podnikani byla usporadana v listopadu 2018.
e Celkové byla v roce 2018 vydana 4 Cisla ¢asopisu Trendy v podnikani.

Zhodnoceni stavu:

Vyzkumné tymy zorganizovaly v prlbéhu roku 6 workshopl, 1 seminaf (9. seminar
,Vypoctova ekonomie a finance”).

V roce 2018 doslo k navySeni poctu publikaci RIV, zejména v kategorii Jimp.

Pro dalsi planovaci obdobi se bude klast dlraz na obsahové vymezeni publikaci, které musi
korespondovat s profily studijnich programt FEK.

V ramci védecké a vyzkumné cinnosti FEK v roce 2018 vykdazala 4 realizované vyzkumné
projekty (GACR, TACR) a v budoucim obdobi se uchazi o 15 dalsich védeckych projektd.
Vzhledem ke kapacitnim moZnostem a celkovému potencidlu FEK je tento stav mozino
hodnotit pozitivné.

Vytvoreni nabidky FEK pro smluvni vyzkum bylo ptidéleno ke zpracovani Stredisku
projektovych aktivit. Toto stredisko bylo v prlibéhu roku 2018 personalné restrukturovano,
byl zde ustanoven novy vedouci strediska, stfedisko redefinovalo svij program aktivit.
Z dlivodu toho doslo ke zpozdéni vytvoreni nabidky pro smluvni vyzkum na FEK. Materidl se
v soucasné dobé ptipravuje a bude dokonéen na zac¢atku roku 2019.

6. ro¢nik mezinarodni védecké konference Trendy v podnikani se uskutecnil 15. a 16.
listopadu 2018. V roce 2018 byla vydana 4 ¢isla ¢asopisu Trendy v podnikani, 1 ¢islo bylo
radné, 3 Cisla jsou sloZzena z prispévkud z vyse zminéné konference.

Zaveér:

Stanovené cile jsou plnény. V disledku reorganizace stfediska SPA doslo k posunu v pfipravé
nabidky pro smluvni vyzkum.
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Priorita 7 — P7 SPOLUPRACE — 18

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 je oteviend pro aktivni spolupraci zejména
s ekonomickymi fakultami vefejnych vysokych $kol v CR a kooperuje se zahraniénimi $kolami
podobného zaméreni.

P7 — SPOLUPRACE FEK - 2018: Fakulta rozviji spolupraci s aplikaéni sférou z hlediska
podpory vyuky i dalSich oblasti véetné zlepSeni propagace.

Vazba na strategicky cil: 5, 6, 7
Specifikace cilti pro rok 2018:

» Realizace prednasek odbornikl z praxe v rdmci jednotlivych predmétd i mimo né.
Realizace interaktivnich workshoptl — spoluprdce s praxi i napti¢ ZCU.

Zajisténi udrzitelnosti projektti UNIPRANET a SYPROM.

ZlepsSeni propagace moznosti spoluprace FEK za ucelem navazani kontaktll a rozvoje
spoluprdce — Uprava webovych stranek.

Rozvoj spoluprace s firmami (ve vazbé na uplatnéni absolventli a s dosahem na
zvySovani zajmu o studium u novych uchazecu).

> Rozvoj aktivit pro absolventy FEK ve vazbé na Klub absolventt ZCU a dal$i aktivity.

Y YV V

Y

Indikatory:

e Pocet realizovanych prednasek odbornik( z praxe.

e Pocet realizovanych interaktivnich workshopu.

e Predané monitorovaci zpravy o udrzitelnosti projekti UNIPRANET a SYPROM.

e Upravené webové stranky FEK.

e Pocet klicovych partnert FEK — vyznamnych externich subjektl (firem) navazanych na
jednotlivé studijni programy.

e Aktivity pro absolventy FEK.

Dosazené hodnoty:

e Bylo realizovano 14 predndasek odbornik(i z praxe.

e Byly realizovany 6 interaktivnich workshop.

e Byly zpracovany monitorovaci zpravy projektd UNIPRANET a SYPROM ve stanovenych
terminech.

e Vroce 2018 nedoslo k vyznamnym Upravam webovych stranek FEK.

e FEKvroce 2018 komunikovala s 11 kli€ovymi partnery.

e Vroce 2018 bylo zorganizovano na FEK 1 setkdni absolvent(i, na celouniverzitni
urovni byla poradana 1 akce Festival absolvent(i 2018.

Zhodnoceni stavu:

V priabéhu roku 2018 bylo smluvné ujednéano a realizovano 14 prednasek odbornik( z praxe.
Tematicky tyto predndasky dopliiovaly vyuku ve vybranych predmétech, vSechny obsahové
korespondovaly s profilem absolventa FEK a zamérenim FEK. Pfedndsek se celkové zucastnilo
490 studentd.
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Bylo realizovéno 6 interaktivnich workshop@ na pddé ZCU i mimo ni (nap¥. na partnerskych
univerzitdch OTH Amberg — Weiden, JCU).

Zastupci Centra podnikdni spolupracovali pfi realizaci Plzeriskych business kotll i v roce
2018.

Monitorovaci zpravy o udrzitelnosti projektd UNIPRANET a SYPROM byly zpracovany dle
harmonogramd.

Webové stranky FEK byly vroce 2018 upravovany pouze podle aktualnich operativnich
potfeb fakulty. Nové webové stranky FEK budou pfipraveny v navaznosti a v souladu se
spusténim novych webovych ZCU v roce 20109.

FEK spolupracuje v ndvaznosti na studijni programy napfiklad s témito klicovymi partnery:
Cesky statisticky uFfad, Diebold-Nixdorf, Moore Stephens, ICAEW, Deloitte, BDO, KPMG,
Spole¢nost pro projektové tizeni, Krajskd hospodarska komora Karlovarského a Plzeriského
kraje, mésto Cheb, Magistrat mésta Plzné, Krajsky urad Plzeriského kraje.

Z aktivit zamérenych na absolventy FEK se v zafi 2018 v Chebu uskutecnila akce Setkani
absolventl a student( Fakulty ekonomické ZCU k 50. Kyblu akademické krve, ZCU poradala
Festival absolventd 2018.

Zaveér:

Cile jsou plnény.
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Priorita 8 — P8 INTERNACIONALIZACE VYUKY — 18

Cil 2020: Fakulta ekonomickd v roce 2020 Uspésné rozviji internaciondlni charakter studia
s vyuZitim projektu Erasmus+ a dalsi bilaterdrni kooperace a podporuje staze student(
i prostfednictvim programu Inter.

P8 — INTERNACIONALIZACE VYUKY FEK - 2018: Rozvoj internaciondlniho charakteru studia
s vyuZitim projektu Erasmus+ a dalSi bilaterdlni kooperace a podpora stazi studentl
i prostiednictvim programu Inter.

Vazba na strategicky cil: 7, 8

Specifikace cilti pro rok 2018:

» Propagace nabidky a mozZnosti studia vzahrani¢i mezi studenty FEK vcetné
kontaktnich akci.

» Realizace semestralniho kurzu s Marquette University.

» Realizace programu Double Degree ve spolupraci s Hochschule Hof (min. 1 novy
Ucastnik programu z FEK) a analyza moZnosti obdobného typu spoluprdce s dalSimi
Skolami (napf. OTH).

» Propojeni nabidky predmétl v cizim jazyce pro prijizdéjici studenty ve vazbé na
pfipravované studijni plany.

» Dusledna propagace a podpora dalSich vyjezd( studentl DSP v prezencéni formé
studia v€etné navazani kontakti a dohodnuti podminek pro dlouhodobéjsi realizaci
téchto mobilit.

» UdrZovani, resp. rozvoj spoluprdce s partnerskymi univerzitami v zahranici.

» Nastaveni podminek pro zahranic¢ni vyjezdy/staze akademickych pracovnik(i na FEK
a zajisténi zdroju na jejich realizaci.

Indikatory:

Pocet vyjizdéjicich/pfFijizdéjicich studentll na FEK na mobilitach delSich nez 30 dnq,
resp. celkovy pocet studentodn( na téchto mobilitach.

Pocet student(l zapojenych do programu Double Degree.

Pocet studentl FEK na kratkodobych stazich.

Pocet predméti v cizim jazyce.

Pocet studentll DSP na dlouhodobéjsich stazich v zahranici.

Pocet akademickych pracovnik( FEK na stazich v zahranici.

Dosazené hodnoty:

Pocet vyjizdéjicich studentl v roce 2018 bylo 32 (3842 studentodnu) a pfijizdéjicich
52 (6952 studentodn(l) v programech ERASMUS+ a INTER.

Prijezdova mobilita (studijni pobyt nad 30 dnt): 3 studenti - 1 v programu UNIGOU. (v ramci
spoluprace s Thev Institute of the Czech-Brazilian Academic Cooperation); 1 z univerzity
HAROKOPIO (Recko) — staz na KGE; 1 studentka DSP (Rusko)

Pocet studentd v programu Double Degree s Hochschule Hof - 3.

Na kratkodobych stazich bylo 12 studentd.
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e Pocet nabizenych predmétd v cizim jazyce na FEK je 30.

e Na dlouhodobéjsi staz nad 30 dnli v roce 2018 vyjel 1 student DSP.

e Na stdz v zahranici vycestovalo v roce 2018 celkem 8 akademickych pracovnikd,
z toho 1 v rdmci projektu Mobility 3.0 a 7 v rdmci ERASMUS+.

Zhodnoceni stavu:

Vroce 2018 pokraCovala propagace moznosti studia v zahranici s cilem podpofit zdjem
studentd. Oproti roku 2017 je v roce 2018 patrny pokles ze strany vyjizdéjicich studentl (v
roce 2017 vyjelo 36 student(), ale narUst ze strany pfijizdéjicich studentl (v roce 2017 pfijelo
46 student().

V roce 2018 byla prodlouzena platnost smlouvy o Double Degree s Hochschule Hof. V tomto
roce se programu Ucastnili 3 studenti. Probéhla jednani o ptipravach dalsSich Double Degree
program( s OTH Amberg — Weiden (Némecko) a HAMK University (Finsko).

V roce 2018 byla zahdjena spoluprace FEK s Shanghai Lixin University of Accounting and
Finance (Cina) a podepsdno Memorandum o porozuméni, které ma pétiletou platnost
a oficialné rdmuje rozjizdéjici se spolupraci mezi obéma institucemi v oblasti studentské
i ucitelské mobility.

Pocet studentl na kratkodobych staZich (do 30 dn() vzrostl na 12 studentl v porovnani
s rokem 2017, kdy se kratkodobych stazi zacastnilo 10 studentl. Spole¢ného semestralniho
kurzu s Marquette University (USA) se v roce 2018 zucastnilo 10 studentd FEK, 1 studentka
absolvovala 30denni INTER studijni vyjezd do Ciny a 1 student vyjezd do USA.

Na dlouhodobéjsi stdz (nad 30 dnl pobytu) vyjel v roce 2018 1 student DSP. Na pUlro¢ni
zahranic¢ni staz vycestoval v roce 2018 1 akademicky pracovnik (State University of California
San Bernardino, USA). Oproti roku 2017 je patrny pokles v ucitelskych mobilitdch v ramci
programu ERASMUS+ (11 akademickych pracovnik( v roce 2017, 7 v roce 2018).

Pocet predmétu aktivné nabizenych v cizim jazyce je stejny jako v predchozim roce.
Zavér:

Cile jsou plnény c¢astecné.
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Priorita 9 — P9 CZV — 18

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 je nadale aktivni v oblasti celoZivotniho vzdélavani.

P9 — CZV na FEK - 2018: Fakulta je aktivni v oblasti celozivotniho vzdélavani.
Vazba na strategicky cil: 9
Specifikace cilt pro rok 2018:

> Zachovani poctu Gcastnikl CZV v programech dle § 60 Zékona o VS na soudasné
drovni.

» Realizace U3V v Chebu/ASi ve stavajicim rozsahu po ujasnéni podminek financovani
ze strany ZCU.

» Priprava komplexni nabidky kurz( pro podniky.

» Presun a stabilizace ¢innosti CECEV nové zaclenéného do dékandtu FEK (pravidla
fungovani).

> Spoluprace s oddélenim CZV ZCU na ptipravé a realizaci kurz@l pro zaméstnance
v ramci celouniverzitniho projektu ESF.

Indikatory:

e Pocet studentl v celozivotnim vzdélavani v Chebu a v Plzni.
e Pocet ucastnik(l U3V v Chebu.

e Pocet novych kurzu.

e Vytvorena komplexni nabidka kurzt pro podniky.

DosaZené hodnoty:

e 13 studentd CZV v Chebu a 74 studentd CZV v Plzni s kurzy na Grovni bakalaFského
studia, 29 studentd CZV s kurzy na Grovni navazujiciho studia (Plzefi) v roce 2018.
e 440 ucastnikt U3V v Chebu a v ASi v roce 2017/18.

Zhodnoceni stavu:

Pocet Gcastnikl v CZV programech podle § 60 Zakona o VS zlistal na urovni z minulych
obdobi.

Pocdet ucastnikd U3V v Cheb a ASi se snizil o 20 %. Zapisy pro rok 2018/2019 ukazaly
opétovné mirné navyseni zajmu (pfiblizné o 10 %) v souvislosti s Upravou témat nabizenych
kurz.

V roce 2018 pokracovaly ¢i byly reakreditovény stavajici kurzy CZV zamétené predevsim na
cilovou skupinu student(l. Od fijna 2018 je postupné pripravovana komplexni nabidka kurzu
pro podniky.

V dusledku reorganizace a zmény vedouciho doslo k vétsi provazanosti strediska CECEV
s celofakultni strategii.

Zavér:
Cile jsou Castecné pInény.
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Priorita 10 — P10 FINANCOVANI - 18

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 financuje své potreby z portfoliovych zdroja.

P10 — FINANCOVANI FEK - 2018: Fakulta financuje své potieby z portfoliovych zdroja.

Vazba na strategicky cil: 1 - 10

Specifikace cilt pro rok 2018:

» Vyhotoveni, pfipadné Uprava pravidel pro sestavovani rozpoctl a pribézné kontroly
Cerpani vcetné dlsledného provazani na motivacni systém ve vSech oblastech
¢innosti FEK.

» Rozsifeni motivacniho systému FEK a jeho modifikace podle nové metodiky
hodnoceni VaV M17+.

> PFiprava/zapojeni se do ptipravy a realizace rozvojovych projekt( FEK (v rémci ZCU).

> Cerpani prostifedkd z celouniverzitniho projektu ESF.

» Priprava a zapojeni do celouniverzitnich projektl ERDF — nakup PC uceben.

» Navyseni dotacnich zdroji za cinnosti v oblasti VaV véetné pfipravy narodnich
a mezindrodnich projektd.

» Priprava/realizace smluvniho vyzkumu a dalsich zakazek doplrikové Cinnosti.

» Vyuzivani dalsich zdroju financovani (napf. dotace z jinych verejnych rozpoctd nebo
dary a ucelové prispévky firem).

Indikatory:

Upravenda metodika financovani v souladu se systémem financovani ze strany MSMT
a metodika ZCU (v ptipadé potfeby).

Vytvorena pravidla pro sestavovani rozpoctu a pribéznou kontrolu cerpdni.
Upraveny motivacni systém FEK.

Pocet financovanych studentl v programech FEK.

Prijmy a vydaje CECEV.

Objem instituciondlni a ucelové podpory VaVal.

Objem prostiedk( z jednotlivych projektl (v€. cerpani prostfedkl pilotnich projektu
ESF).

Inovace PC uceben.

Objem smluvniho vyzkumu a dalSich zakazek.

Dosazené hodnoty:

Pocet financovanych studentt k 31. 10. 2018 je 1582.

Hospodareni CECEV je vyrovnané, s celkovymi vynosy pfiblizné 2,2 mil. K¢.

Celkovy objem institucionalni a uéelové podpory Cinil v roce 2018 8,083 mil. K¢.
Objem prostiedk( z projektd véetné Cerpani pilotnich projektd ESF v roce 2018 Cinil
8,83 mil. K¢.

Byly obnoveny 2 PC ucebny s objemem 2 mil K¢.

Objem smluvniho vyzkumu a dalSich zakdzek v roce 2018 Cinil 775 tis. K¢.
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Zhodnoceni stavu:

Otdzky aktualizace metodiky rozpoctu, rozpoctovych pravidel a pravidel pro pribéZznou
kontrolu cerpdni rozpoc€tl a motivacniho systému jsou pro FEK stale aktudlni. Jejich
aktualizace vychazi z pfipadnych zmén metodiky financovani ze strany MSMT a ZCU.

Pocet financovanych studentd v programech FEK Cinil 1582 (k 31. 10. 2018).

CECEV v roce 2018 hospodafil s vyrovnanym rozpoctem, kdy byly vykdzany vynosy ve vysi cca
2,2 mil K¢.

Objem institucionalni podpory v roce 2018 cinil 6,397 mil. K¢ Objem ucelové podpory Cinil
1,686 mil K¢ (projekty SGS + SVK na konferenci Trendy v podnikani).

Objem prosttedkl z projektd v roce 2018 sestaval z téchto komponent: projekt GACR - 784
tis. K&; 2 projekty TACR Eta — 2 473 tis. K& projekt/zakazka TACR Beta - 743 tis. K¢&; projekt
STUDYKOM — 1 200 tis. K¢ — v€. spolufinancovani; projekt ESF - pilotni projekty pro FEK - cca
1 700 tis. K&; projekt "Nabytecek" (PC u¢ebny) —1 930 tis. K¢.

Byly obnoveny 2 PC u¢ebny s celkovym objemem 2 mil K¢.

Objem smluvniho vyzkumu zahrnujici vyuctované a odhadované objemy za rok 2018
k soucasnosti - smluvni vyzkum - ¢innost 9011 - cca 645 tis. K¢.

Metodika financovani a pravidla pro sestavovani rozpoc¢tu nebyla v roce 2018 upravovana
(nevznikla potreba téchto Uprav). Dil¢i rozpoCty pro aktivity podporované v ramci realizace
PRSZ (napf. PR aktivity FEK) byly sestavovany ve spolupraci s tajemnici FEK. Aktualizace
motivacniho systému FEK nebyla vroce 2018 dokoncéena z divodu probihajicich diskuzi
o financovani vysledk( na zakladé Metodiky 17+ a Upravé motivacniho systému na drovni
ZCU.

Zaveér:

Cile jsou plnény castecné. FEK vykazovala v celém obdobi roku 2018 financni stabilitu.
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2. Priority (taktické cile) pro rok 2019

Priority PRSZ FEK pro rok 2019 vychéazeji z Dlouhodobého zaméru ZCU na obdobi 2016 —
2020 ve smyslu aktualizaci jeho realizacnich planU a ze strategickych cilG FEK na obdobi 2016
— 2020. Jednotlivé priority stanovené pro rok 2019 odrazeji soucasny stav vyvoje prostredi,
respektuji oéekavané vyvojové trendy, jakoZ i dosaziené cilové stavy strategickych priorit
k roku 2018.

Souhrn priorit (taktickych cilti) FEK pro rok 2019:

NoukwnNeE

8.
9.

FEK jako sou¢ast ZCU (P1 — SOUCAST zCU - 19)

FEK a uchazedi o studium (P2 — UCHAZECI — 19)

FEK a inovace studia (P3 — INOVACE STUDIA —19)

FEK a rozvoj kli¢ovych obor( studia (P4 — ROZVOJ OBORU STUDIA — 19)

FEK a rozvoj DSP (P5 — ROZVOJ DSP — 19)

FEK a orientace vyzkumu (P6 — ORIENTACE VYZKUMU - 19)

FEK a spoluprace s institucemi v CR a v zahraniéi (,tfeti role“) (P7 — SPOLUPRACE —
19)

FEK a internacionalizace vyuky (P8 — INTERNACIONALIZACE- 19)

FEK a celoZivotni vzdélavani (P9 — CZV — 19)

10. FEK a jeji financovani (P10 — FINANCOVANI — 19)
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Priorita 1 — P1 SOUCAST zCU - 19

Cil 2020: Fakulta ekonomicka je v roce 2020 jednou ze samostatnych fakult Zapadoceské
univerzity v Plzni a svoji ¢innost opira o ZCU.

P1 — SOUCAST zCU - 2019: Fakulta ekonomicka je v roce 2020 jednou ze samostatnych
fakult Zapadoceské univerzity v Plzni a svoji ¢innost opira o ZCU. Spolu s ostatnimi
soucastmi se uchazi o institucionalni akreditaci studijnich programd.

Vazba na strategickycil: 1, 2, 3,4, 6,9, 10
Anotace obsahu:

FEK se jako nedilnd sou¢ast ZCU bude v roce 2019 participovat na nosnych programech
a projektech vyplyvajicich z realizace strategického sméFovani ZCU v obdobi 2016 — 2020.

Specifikace cild pro rok 2019:

> Nastaveni systému hodnoceni kvality ZCU v podminkach FEK.

» Vytvoreni podminek a podklad( pro institucionalni akreditaci.

» Postupnd implementace vystupll z pracovnich skupin Personalistika na FEK.
» Zapojeni FEK do projektu HR Award a pfiprava podminek pro jeho ziskani.

Klicové indikatory:

e Implementace pravidel hodnoceni kvality na FEK v navaznosti na pravidla hodnoceni
kvality na trovni ZCU.

e Zpracované podklady pro instituciondlni akreditaci ve zvolenych oblastech
vzdélavani.

e Pocet implementovanych vystup( z pracovnich skupin personalistika na FEK.

e Pripravené prostfedi pro ziskani HR Award.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru ZCU:

e U30-19
e U32-19

Metody vedouci k dosazeni cile:

Pracovnici FEK budou nadéle zapojeni do evaluace kvality na ZCU v ramci jednotlivych
pracovnich skupin (Kvalita, Personalistika, HR Award). Systém hodnoceni kvality
v podminkdch FEK bude pribéiné nastavovan vroce 2019 (nastaveni HAP, systém
odménovani zaméstnanct, kariérni rad).

Na zakladé zpracovanych norem vychazejicich z Pravidel systému zajistovani kvality (PSZK)
budou na FEK rozpracovany relevantni legislativni normy do prostredi FEK.

Bude vytvorena pracovni skupina pro pripravu podkladi k podani Zadosti o institucionalni
akreditaci. V pfipadné potfeb budou vytvoreny pracovni komise.
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Zodpovédnost za pInéni priority:
Dékanka, tajemnice FEK, prodékan pro strategii a rozvoj.
Kontrola plnéni priority:

Pribéznd kontrola plnéni indikator(i bude na zakladé zpracovanych reporti od jmenovanych
vlastnik( aktivity provadéna v rdmci jednani Kolegii dékanky.
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Priorita 2 — P2 UCHAZECI - 19

Cil 2020: Fakulta ekonomicka je v roce 2020 atraktivni $kolou pro studenty SS uchazejici se
o bakalarské studium a je fakultou, kde v navazujicim magisterském studiu budou studovat
pouze nadprimérni absolventi bakalarského studia.

P2 — UCHAZECI - 2019: Prokazani dostate¢ného zajmu o studium ze strany uchazeéd
naplnénim smérnych ¢isel pro akademicky rok 2019/2020.

Vazba na strategicky cil: 2, 3
Anotace obsahu:

Prioritou fakulty je stat se prvni pfirozenou volbou pro zajemce o ekonomické vzdélani
v Plzeriském a Karlovarském kraji a atraktivni volbou pro uchazece z jinych kraji. FEK musi
proto svymi aktivitami a predevsim kvalitnim PR pracovat na budovani image a usilovat
o Siteni svého dobrého jména jako poskytovatele kvalitniho vysokoskolského vzdélani
s vysokou mirou uplatnitelnosti svych absolventli. Predpokladem pro realizaci kvalitni
vzdélavaci ¢innosti jsou dobfe motivovani studenti s odpovidajicimi predpoklady ke studiu.
Klicovym faktorem je tedy ziskani dostate¢ného poctu kvalitnich uchaze¢l o studium ze
stfednich Skol. V nadchazejicim obdobi se chce FEK prezentovat jako vzdéldvaci instituce
reagujici na aktudlni podnéty praxe se silnym akcentem na internacionalizaci a uplatnitelnost
student( nejen v CR, ale i v zahranigi.

Specifikace cild pro rok 2019:

» Priprava a realizace PR aktivit pro propagaci studia.

» Rozvoj programu spolupriace se stfednimi sSkolami predevsim v Karlovarském
a Plzeniském kraji.

» Realizace kampané podle zpracovaného planu PR ve vazbé na aktualizaci webovych
stranek (v soucinnosti se ZCU) a ifeni informaci na dalSich online zdrojich (Facebook,
Google, YouTube).

» Realizace aktivit smérujicich k rlstu zajmu uchazecl o studium v Plzni a Chebu.

» Priprava podminek pfijimaciho fizeni pro nové studijni programy (v pripadé jejich
Uspésné akreditace).

Klicové indikatory:

e Pocet vytvorenych propagacnich materiald, webové stranky, online zdroje.
e Realizované Dny otevrenych dvefi FEK.

e Pocet akci v rdmci programu spoluprace se stfednimi Skolami.

e Pocty zapsanych student( FEK po oborech.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru zCU:

e U32-19
e U24-19
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Metody vedouci k dosaZeni cile:

Prohloubeni a rozsiteni spoluprace s vybranymi stfednimi Skolami, zvySeni informovanosti
o nabizenych studijnich programech a zintenzivnéni propagace FEK. Budou realizovany
i aktivity pro zvySeni zajmu o studium v navazujicim magisterském stupni studia.

Podle zpracovaného planu PR aktivit se bude pracovat s propagacnimi materidly, které
budou aktualizovany dle potreb(podle pribéhu akreditaci studijnich programa).

Dny otevienych dvefi probéhnou 22. 1. 2019 v Plzni a 25. 1. 2019 v Chebu.

Pocty zajemcd o studium budou pribéiné monitorovany a nasledné vyhodnoceny po
ukonceni pfijimaciho fizeni a zahajeni akademického roku.

V pfipadé Uspésné akreditace novych studijnich program( budou pro né vytvoreny
podminky pro pfijimaci fizeni a zahajeni vyuky v pfislusném akademickém roce.

Zodpovédnost za pInéni priority:

Prodékan pro studijni a pedagogické zalezitosti, prodékan pro internacionalizace a vnéjsi
vztahy, dékanka.

Kontrola plnéni priority:
Pribéznd kontrola pInéni indikator( bude probihat v rdmci pravidelnych porad vedeni FEK.
Jsou stanoveny nasledujici zasadni milniky:

o 31.1.2019 kontrola a vyhodnoceni DnU otevienych dvefi.

o 15.1.2019 stav pfipravenosti propagacnich materidll, pfipravenost
informacnich kampani dle jednotlivych médii.

o 31.3.2019-31.7.2019 pocet prihlasek ke studiu.

o 31.10.2019 pocty zapsanych studentd po oborech v Plzni a Chebu.
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Priorita 3 —P3 INOVACE STUDIA - 19

Cil 2020: Fakulta ekonomicka vroce 2020 provadi vyuku v bakalafském, navazujicim
i doktorském stupni studia, v prezencni i kombinované formé a pfi inovaci studia
implementuje novou legislativu i poZadavky podnikové praxe.

P3 — INOVACE STUDIA - 2019: Inovace obsahi predmétl pro akademicky rok 2018/2019,
sniZovani neuspésnosti studia, zapojeni FEK do projektu ESF2/ERDF2.

Vazba na strategicky cil: 3, 4
Anotace obsahu:

Klicovou cinnosti FEK je poskytovani kvalitni vzdéldvaci Cinnosti. V ndvaznosti na strategii
ZCU bude FEK budovat kvalitni studijni prostfedi véetné zpétnych vazeb pro jeho
hodnotitelnost. FEK bude intenzivné pracovat na pfipravé procesd vedoucich
k institucionalni akreditaci.

Specifikace cili pro rok 2019:

» Realizace celouniverzitniho projektu ESF na Urovni FEK.

Ptiprava podklad( pro celouniverzitni projekt ESF2/ERDF2.

PFiprava a realizace projektd Vnitini soutéze ZCU.

Pfiprava vnitfniho hodnoceni kvality studijnich program( FEK ve vazbé na hodnoceni
kvality ZCU.

Ptiprava podkladd pro podani Zadosti o instituciondlni akreditaci pro vybrané oblasti
vzdélavani.

Y YV V

Y

Klicové indikatory:

e Procento studentd, kteri vyplni hodnoceni predméta dle hodnoceni kvality EVA i dle
vysledk( uceni podle Q-RAM.

e Pocet predmétli inovovanych v rdmci projektu ESF, aktivita A2 na FEK.

e Podklady pro podani Zadosti o instituciondlni akreditaci pro vybrané oblasti
vzdélavani.

e Zpracované podklady k podani projektu ESF2/ERDF2 za FEK.

e Pocet projektd Vnitfni soutéZe FEK na ZCU véetné objemu ziskanych prostredkd.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru ZCU:

e Ul2-19
e Ul4-19
e U15-19
e U32-19
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Metody vedouci k dosaZeni cile:

Bude kladen vétsi dlraz na aktivni zapojovani studenti do hodnoceni pfedmétli do ankety
EVA a vysledk( uceni podle Q-RAM .

Vystupy z projektu ESF, aktivity A2 budou pribézné sledovany. Vzhledem k tomu, Ze projekt
konci v ¢ervnu 2020, bude kladen dlraz na dodrZeni monitorovacich ukazatell projektu.

Na zakladé vyuziti zkusenosti z pilotnich adaptacnich kurz( u projektu ESF, aktivita A7 v roce
2018 budou poradany adaptacni kurzy v roce 2019.

V souvislosti s podanim Zadosti o institucionalni akreditaci bude ustanovena interni pracovni
skupina a dale bude pracovano na zvysSovani kvality a jeji evaluace v podminkach FEK.

Koordinatofi projektl ESF za FEK se budou pravidelné Ucastnit schlzek projektového tymu
ZCU. Na zakladé aktudlniho vypsani vyzvy projektu ESF2/ERDF2 (I. Q. 2019) budou
koordinatofi tohoto projektu zodpovidat za zpracovani poZzadovanych podkladl FEK dle
stanoveného harmonogramu.

Do konce ledna 2019 budou pfipraveny alespori 3 projekty Vnitini soutéze ZCU, které se
zaméfi na tvorbu studijnich opor, inovace predmétu (napt. doktorského studia), pfipadné na
dalsi zkvalitnéni procest vyuky.

Zodpovédnost za pInéni priority:

Dékanka, prodékan pro studijni a pedagogické zaleZitosti, prodékan pro strategii a rozvoj,
vedouci SPA.

Kontrola plnéni priority:

Pribéznd kontrola plnéni indikdtord bude probihat v rdmci pravidelnych porad vedeni FEK
a kolegii dékanky FEK.

Jsou stanoveny nasledujici kontrolni terminy:

o 31.3.2019 prehled projektd Vnitfni soutéze ZCU schvélenych k realizaci.
o 30.4.2019/30. 10. 2019 kontrola vystupl podle EVA i vystupl uceni podle Q-RAM.
o 30.9.2019 kontrola pInéni projekt( Vnitini soutéze ZCU na FEK.
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Priorita 4 — P4 ROZVOJ OBORU STUDIA-19

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 prioritné zabezpecuje a rozviji studijni programy
Ekonomika a management a Systémové inZenyrstvi a informatika pro bakalarsky a navazujici
stupen studia a specificky rozviji i studijni program Geografie.

P4 — ROZVOJ OBORU STUDIA - 2019: Zabezpeceni a rozvoj studijnich programt, pfiprava
akreditaci novych studijnich programt a posileni akreditacniho potencialu.

Vazba na strategicky cil: 3, 4
Anotace obsahu:

Zakladnim predpokladem pro realizaci kvalitni vzdélavaci ¢innosti na FEK je Uspésna
akreditace studijnich programu, ktera je mimo jiné podminéna odbornym a kvalifikacnim
rastem akademickych pracovnikd FEK.

Specifikace cild pro rok 2019:

» Priprava akreditaénich materialQ studijnich program( s mozZnosti pfijimani studentd
do roku 2020 a 2021 (Ekonomika a management pro vSechny stupné vzdélavani).

» Priprava akreditacnich materidld novych studijnich programd (Sprava a rozvoj
nemovitosti).

» Posileni kateder o habilitované pracovniky z internich i externich zdroj (predpoklad
zahajeni minimalné 1 habilita¢niho fizeni a ziskani alespon jednoho habilitovaného
pracovnika na Uvazek alespon 0,5).

Klicové indikatory:

e Pocet podanych akreditaci studijnich programu v roce 2019.

e Pocet zahajenych a ukoncenych habilitacnich Fizeni internich pracovnik(l FEK v roce
2019.

e Pocet novych docentl/profesord v roce 2019.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru ZCU:

e U9-19
e U32-19

Metody vedouci k dosazeni cile:

Budou pripravovany akreditaéni materidly k bakalafskému i navazujicimu studijnimu
programu Podnikova ekonomika a management pro akreditaci vramci institucionalni
akreditace, nebo pro predloZeni na NAU (v zavislosti na Uspé&3nosti ziskani instituciondlni
akreditace).

Budou pokracovat pripravy akreditace navazujiciho studijniho programu Sprdva a rozvoj
nemovitosti ve spolupraci s FAV.
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Pracovnikiim, ktefi se pripravuji na habilitacni/jmenovaci fizeni, bude poskytovana podpora
tak, aby byly schopni naplnit poZadovand kritéria instituci, kde maji zamér
habilitacni/jmenovaci fizeni absolvovat.

S ohledem na akreditacni potieby budou pribézné vypisovana vybérova fizeni na pozici
docent/profesor.

Zodpovédnost za pInéni priority:

Dékanka, prodékan pro studijni a pedagogické zdleZitosti, garanti studijniho programu
vedouci kateder.

Kontrola plnéni priority:

Pravidelna kontrola plnéni indikatorl bude probihat na pravidelnych poradach vedeni FEK
a na kolegiich dékanky FEK.
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Priorita 5—P5 ROZVOJ DSP - 19

Cil 2020: Fakulta ekonomickd vroce 2020 je fakultou, kde védeckd cinnost je spojena
zejména s doktorskym studijnim oborem Podnikova ekonomika a management, jehoZ
absolventi jsou Uspésni jak na akademické p(dé, tak i v ekonomické praxi.

P5 — ROZVOJ DSP - 2019: Je konsolidovana vyuka v akreditovaném DSP Ekonomika
a management v ramci kreditniho systému a studenti se zapojuji do projekti i vytvofenych
tymd VaV. Jsou zahdjeny pripravy k akreditaci studijniho programu P6208/6208V007
Ekonomika a Management.

Vazba na strategicky cil: 4, 5
Anotace obsahu:

UdrZeni a rozvoj DSP na FEK je prioritni strategickou zdlezZitosti. Akreditace DSP Ekonomika
a management je nezbytnou podminkou pro kontinudlni rozvoj védecké a vyzkumné prace
na fakulté. Rozvoj doktorského studia je zaroven nezbytnou podminkou pro uvazovanou
budouci akreditaci habilita¢niho fizeni na FEK.

Specifikace cilt pro rok 2019:

> Pfiprava akreditace DSP P6208/6208V007 Ekonomika a management v CJ a Al.
Ptiprava material( pro vyuku DSP Ekonomika a management v anglickém jazyce.
Zapojeni studentd DSP do tymu VaV a do projektd SGS, pripadné dalSich projektd.
Pravidelné hodnoceni a kontrola publika¢nich a dalSich vystupl studentd DSP dle
pozadavk( studijniho planu a vnitinich norem FEK.

YV VYV V

Klicové indikatory:

e Pocet nové pfijatych student( do DSP.

e Celkovy pocet studentt DSP na FEK.

e Pocet publika¢ni vystupy studentd DSP v OBD.

e Pocet Uspésné ukoncenych studentd DSP.

e Pocet studentd DSP zapojenych do vyzkumnych projektd.

e Zpracované podklady k akreditaci DSP P6208/6208V007 Ekonomika a management.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru ZCU:

e U2-19
e U20-19

Metody vedouci k dosazeni cile:

Budou pfipravovény akreditaéni materidly pro DSP v CJ i Al. Bude kladen ddraz na praci
Skoliteld s doktorandy, zejména v oblasti védy a vyzkumu, publikacni cinnosti a jejich
podporu pfi plnéni studijnich povinnosti. Prilbézné bude pracovano na inovacich predmétd
DSP a pripravé studijnich material( pro vyuku v anglickém jazyce.

| nadale bude sledovan zajem zahranicnich studentd o DSP na FEK.
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V priabéhu roku 2019 bude probihat pribézna kontrola plnéni studijnich povinnosti studentt
DSP. Za ucelem podpory publikacnich vystupl studentl DSP budou poradany pravidelné
research workshopy.

Studenti DSP (predevsim jeji prezencni formy) budou zapojovani do aktivit VaV tymq,
projektd SGS a dalSich projektd, které jsou v souladu s jejich odbornym a védeckym rlstem.

Zodpovédnost za pInéni priority:
Dékanka, prodékan pro strategii a rozvoj, garanti DSP.
Kontrola plnéni priority:

Pravidelna kontrola pInéni indikatord bude probihat v ramci jednani OR a pravidelnych porad
vedeni FEK kolegiich dékanky FEK.

Jsou stanoveny ndsledujici kontrolni terminy:

o 30.6.2019 pocet prihlasek a pocet prijatych uchazec do DSP.
o 30.9.2019 plnéni studijnich plant DSP dle vyro¢nich hodnoceni.
o 31.10.2019 pocet zapsanych student( DSP.
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Priorita 6 — P6 ORIENTACE VYZKUMU - 19

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 je fakultou s vyznamnou orientaci vyzkumu na
ekonomicka témata Evropské unie a specificky zemé Visegradu.

P6 — ORIENTACE VYZKUMU - 2019: Dochazi k rozvoji tymd VaV a jsou pfipravovany
védecké projekty v ramci vhodnych grantovych schémat.

Vazba na strategicky cil: 5, 6
Anotace obsahu:

Vyzkumné aktivity jsou nedilnou soucasti hodnoceni kazdé vysokoskolské instituce i jejich
jednotlivcG. Vyzkumna cinnost je vyznamnym finanénim zdrojem v rozpoctu FEK. Zapojeni
akademickych pracovnik(i do aktivit VaVal je nezbytné pro jejich odborny a kvalifikacni rust.
Kromé sledovani trendd hodnoceni vystupl VaVal, je zapotiebi orientovat FEK do vétsi
otevienosti spoluprace s dalSimi institucemi a zvySovat miru internacionalizace ve
vyzkumnych projektech. Cinnost ve VaVal musi korespondovat s profilovym zaméfenim
studijnich programu FEK, zvlasté pak DSP.

Specifikace cilt pro rok 2019:

» ZvySovani kvality vystupl védeckych tym( FEK.

» Otevienost a internacionalizace vyzkumnych témat, kterd jsou v souladu s profilaci
fakulty.

» Priprava a realizace narodnich a mezinarodnich projektd VaV v ramci vhodnych
grantovych schémat.

» Vytvoreni nabidky FEK v oblasti smluvniho vyzkumu.

» Vydavani ¢asopisu Trendy v podnikani a spoluprace na vydavani ¢asopisu E+M.

Indikatory:

e Fungujici tymy dle pravidel v oblasti hodnoceni VaV na ZCU a interni smérnice FEK.

e Pocet publikaci RIV, zejména Jinp a Jsc (s dlrazem na snahu o ziskani publikaci Q1,
popf. Q2, zaroven i s ohledem na AIS).

e Pocet konkrétnich aktivit jednotlivych tymG na FEK (mimo publikace — napf.
workshopy).

e Pocet podanych projektl VaV vramci vhodnych grantovych schémat (narodnich
i mezinarodnich).

e Pocet a finanéni objem realizovanych projektd VaV na FEK.

e \Vytvorend nabidka FEK pro smluvni vyzkum.

e Vydana cCisla ¢asopisu Trendy v podnikani.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru ZCU:

e U2-19
e U3-19
e U4-19
e U23-19
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e U25-19
Metody vedouci k dosazZeni cile:

Vyzkumné tymy budou orientovat svoji ¢innost v souladu s profilaci FEK. Kvalita vyzkumnych
tymG bude posuzovana na zakladé platné metodiky pro hodnoceni vystupt VaVal (M17+).
Podporovana bude otevienost vyzkumnych tymG ke spolupraci s institucemi obdobného
zaméreni.

Bude podporovana priprava projektl VaV, které podpofi znalostni rast FEK a jeji odbornou
prestiz. Pfi pripravé takovych projektll bude i nadale moZno vyuzivat vystupl SGS.
Akademicti pracovnici mohou pfi pfipravé vyzkumné orientovanych projektovych Zadosti
vyuzit podporu stiediska SPA.

Bude vytvorena nabidka smluvniho vyzkumu, kterd bude nasledné zverejnéna na webovych
strankach zCuU.

Dle redakéniho planu bude probihat vydavani recenzovaného ¢asopisu Trendy v podnikdni.
Redakéni rada ve spolupraci s vedenim FEK pfripravi v prabéhu roku 2019 strategii dalSiho
rozvoje €asopisu s dlirazem na rlst jeho kvality a prestiz. FEK se bude i nadale podilet na
vydavani impaktovaného ¢asopisu E+M.

Zodpovédnost za pInéni priority:

Prodékan pro vyzkum a tvuréi ¢innost, dékanka, vedouci SPA, $éfredaktor ¢asopisu Trendy
v podnikani.

Kontrola plnéni priority:

Pravidelna kontrola plnéni indikator bude probihat v rdmci pravidelnych porad vedeni FEK.
Zavérecné hodnoceni probéhne na konci roku 2019.

Jsou stanoveny nasledujici kontrolni terminy:

o 25.1.2019 zpracovanych navrhi projekt( SGS.
o 31.5.2019/31.10.2019 kontrola publikaci v OBD.
o 31.3.2019 nabidka FEK pro smluvni vyzkum.
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Priorita 7 — P7 SPOLUPRACE — 19

Cil 2020: Fakulta ekonomicka vroce 2020 je oteviend pro aktivni spolupraci zejména
s ekonomickymi fakultami vefejnych vysokych $kol v CR a kooperuje se zahraniénimi $kolami
podobného zaméreni.

P7 — SPOLUPRACE FEK - 2019: Fakulta rozviji spolupraci s ekonomickymi fakultami
verejnych vysokych skol, zahrani¢nimi Skolami podobného zaméreni a aplikacni sférou
z hlediska podpory vyuky i dalSich oblasti v€éetné zlepSeni propagace.

Vazba na strategicky cil: 5, 6, 7
Anotace obsahu:

Kromé aktivit voblasti CZV a U3V je nezbytné pro naplnéni tzv. tfeti role univerzity
prohlubovat spolupraci s dalsSimi vhodnymi subjekty. Kromé tvorby partnerstvi s tuzemskymi
i zahrani¢nimi fakultami obdobného zaméreni je nutné se orientovat i na aplika¢ni sféru.
Cilem je vyména zkuSenosti, ucCast ve vyuce, tvorba specializovanych certifikdtovych
program( a rovnéz i rGst know-how FEK, které povede ke zvySovani jeji prestize, zajmu o jeji
absolventy a vytvareni hlubsich vztaha s jejimi absolventy.

Specifikace cild pro rok 2019:

» Realizace prednasek odbornikl z praxe v rdmci jednotlivych pfedmétd i mimo né.
Realizace interaktivnich workshoptl — spoluprdce s praxi i napti¢ ZCU.

Zvyseni propagace moznosti spoluprace FEK s externimi subjekty.

Rozvoj spoluprace s firmami (ve vazbé na uplatnéni absolventli a s dosahem na
zvySovani zajmu o studium u novych uchazecu).

» Rozvoj partnerskych vztahl s domacimi i zahrani¢nimi vysokymi Skolami.

> Rozvoj aktivit pro absolventy FEK ve vazbé na Klub absolventd ZCU a dal3i aktivity.

YV V V

Indikatory:

e Pocet realizovanych prednasek odbornik( z praxe.

e Pocet realizovanych interaktivnich workshopa.

e Pocet klicovych partnert FEK — vyznamnych externich subjekt( (firem) navdzanych na
jednotlivé studijni programy.

e Pocet kurzli organizovanych ve spolupraci s partnery z praxe.

e Pocet aktivit poradanych pro absolventy FEK.

e Pocet spolupracujicich absolventu.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru z€U:

e U5-19
e U6-19
e U8-19
e U23-19
e U25-19
e U27-19
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Metody vedouci k dosaZeni cile:

FEK bude v pribéhu roku 2019 budovat vzajemné vyhodnou partnerskou spoluprdci
s fakultami podobného zaméreni. Dlouhodobé vztahy pfispéji k rozvoji spoluprace i v oblasti
vyuky, ke zkvalithovani predmétl i studijnich programa.

Spoluprdce s praxi se bude realizovat v podobé zvanych prednasek odbornik(i z praxe,
konzultaci BP a DP, pfipadné poradani interaktivnich workshopli zamérenych na témata,
kterd jsou vramci studijnich programd na FEK rozvijena. | naddle budou nabizeny
certifikdtové programy pro studenty FEK, které budou zabezpecovany odborniky z praxe
a pracovniky FEK.

Nadale bude rozvijena spoluprdce s absolventy FEK ve vazbé na aktivity ZCU v této oblasti.
Zodpovédnost za plnéni priority:

Prodékan pro internacionalizaci a vnéjsi vztahy, prodékan pro strategii a rozvoj, dékanka,
vedouci CECEV, vedouci kateder.

Kontrola plnéni priority:

Pravidelna kontrola pInéni indikatort bude probihat v rdmci pravidelnych porad vedeni FEK
a kolegii dékanky FEK. Zavérecné hodnoceni probéhne na konci roku 2019.
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Priorita 8 — P8 INTERNACIONALIZACE VYUKY — 19

Cil 2020: Fakulta ekonomickd v roce 2020 Uspésné rozviji internaciondlni charakter studia
s vyuZitim projektu Erasmus+ a dalsi bilaterdrni kooperace a podporuje staze studentu
i prostfednictvim programu Inter.

P8 — INTERNACIONALIZACE VYUKY FEK - 2019: Rozvoj internaciondlniho charakteru studia
s vyuZitim projektu Erasmus+ a dalsi bilateralni kooperace a podpora stazi studentu.

Vazba na strategicky cil: 7, 8
Anotace obsahu:

Internacionalizace studia na FEK je dlouhodobym strategickym ukolem fakulty. MoZnost
paralelné studovat na zahrani¢ni vysoké Skole podobného zaméreni je chapana jako benefit
a konkurencni vyhoda fakulty. Zaroven je to i ndstroj byt atraktivni pro nadprimérné
studenty stfednich Skol se zajmem o studium ekonomickych oboru. Vzhledem k poloze FEK
(a ZCU) je nezbytné rozvijet jazykovou pripravu student( alespori ve dvou svétovych jazycich
(anglickém a némeckém jazyce). Vysoky stupen propojenosti studijnich program( se
zahrani¢nimi partnerskymi Skolami zdrovenn poskytne moZnost pro rlst mobilit
u akademickych pracovniki a prostor pro jejich odborné uplatnéni.

Specifikace cild pro rok 2019:

» Propagace nabidky a mozZnosti studia vzahrani¢i mezi studenty FEK vcetné
kontaktnich akci.

Realizace semestralniho kurzu s Marquette University.

Realizace programu Double Degree ve spolupraci s Hochschule Hof.

Ptiprava programi Double Degree s HAMK University a OTH Amberg — Weiden.
Propojeni nabidky predmétl v cizim jazyce pro pfrijizdéjici studenty ve vazbé na
pfipravované studijni plany.

» Propagace a podpora vyjezd( studentd DSP a akademickych pracovnik( FEK.

» UdrZovani, resp. rozvoj spoluprdce s partnerskymi univerzitami v zahranici.

YV VYV V

Indikatory:
e Pocet vyjizdéjicich/pftijizdéjicich studentl na FEK na mobilitach delich nez 30 dnQ,
resp. celkovy pocet studentodn( na téchto mobilitach.
e Pocet studentl zapojenych do program( Double Degree.
e Navrh smlouvy dalSich program( Double Degree.
e Pocet studentd FEK na kratkodobych stazich.
e Pocet predmétl v cizim jazyce.
e Pocet studentl DSP na dlouhodobéjsich stazich v zahranici.
e Pocet akademickych pracovnik(l FEK na stazich v zahranici.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru z€U:

e U5-19
e U6-19
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e U18-19

e U19-19
e U21-19
e U23-19

Metody vedouci k dosazeni cile:

FEK bude v pribéhu roku 2019 budovat vzdjemné vyhodnou partnerskou spolupraci se
zahrani¢nimi univerzitami. Nastrojem zvySovani internacionalizace studia jsou programy
Double Degree. Vytvorené pracovni skupiny budou pokradovat v pfipravé materialQ
k Uspésné spolupraci v roviné Double Degree s partnerskymi univerzitami.

Programy typu Erasmus+, Inter, Free Movers budou nadale aktivné propagovany jako
moznosti zahrani¢nich mobilit. Na jafe 2019 se pldnuje realizace dalSiho kurzu s Marquette
University (USA).

V roce 2019 budou vytvoreny podminky pro podporu vyjezdl doktorand( i akademickych
pracovnikG. V souladu se Strategickym zamérem ZCU bude vytvafeno prostfedi pro
postdoktorskou pfijezdovou mobilitu.

Zodpovédnost za pInéni priority:
Prodékan pro internacionalizaci a vnéjsi vztahy, dékanka, prodékan pro strategii a rozvoj.
Kontrola plnéni priority:

Pravidelna kontrola pInéni indikator(i bude probihat v rdmci pravidelnych porad vedeni FEK
a kolegii dékanky FEK. Zavérecné hodnoceni probéhne na konci roku 2019.

Jsou stanoveny nasledujici kontrolni terminy:

o 28.2.2019/31.10.2019 pocet prijizdéjicich zahrani¢nich studentd.
o 31.1.2019/30.9.2019 pocet vyjizdéjicich studentl a akademik( FEK.
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Priorita 9 — P9 CZV - 19

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 je nadale aktivni v oblasti celoZivotniho vzdélavani.

P9 — CZV na FEK - 2019: Fakulta je aktivni v oblasti celoZivotniho vzdélavani. Je schopna
reagovat na nové externi podnéty a prilezitosti.

Vazba na strategicky cil: 9
Anotace obsahu:

CZV patfi mezi tradiéni aktivity realizované na FEK. Tyto aktivity je viak potifebné nejen
udrZovat, ale i ddle rozvijet o nové formy a sméry Cinnosti.

Specifikace cild pro rok 2019:

> Navyseni poctu Uéastnikél CZV v programech dle § 60 Zakona o VS.
» Realizace U3V (Cheb, A3).
» Priprava komplexni nabidky kurzd pro podniky a organizace.

Indikatory:

e Pocet studentl v celoZivotnim vzdéldvani v Plzni a v Chebu.
e Pocet ucastnik(i U3V (Cheb, AS).

e Pocet novych kurzu.

e Vytvorena komplexni nabidka kurzl pro podniky.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru ZCU:
e U8-19
Metody vedouci k dosazeni cile:

Vroce 2019 budou opétné realizovany propagaéni aktivity z hlediska nabidky CZV pro
vefejnost. Cilem je zvy$eni poétu UGcastnik( CZV. Budou vytvareny vhodné materialy pro
ucastniky CZV.

Na zakladé provedeného Setfeni a vyhodnoceni poptavky externich subjektl bude vytvorena
nabidka kurzl, v€etné materidlové a organizacni podpory.

Zodpovédnost za pInéni priority:
Vedouci CECEV, prodékan pro internacionalizaci a vnéjsi vztahy.
Kontrola plnéni priority:

Pravidelna kontrola plnéni indikatord bude probihat v rdmci pravidelnych porad vedeni FEK
a kolegii dékanky FEK. Zavérecné hodnoceni probéhne na konci roku 2019.

Jsou stanoveny nasledujici kontrolni terminy:

o 28.2.2019/31.10.2019 pocet student( CZV a Gcastnikd U3V.
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Priorita 10 — P10 FINANCOVANI - 19

Cil 2020: Fakulta ekonomicka v roce 2020 financuje své potreby z portfoliovych zdroja.

P10 — FINANCOVANI FEK - 2019: Fakulta financuje své potieby z portfoliovych zdroja.

Vazba na strategicky cil: 1 — 10

Anotace obsahu:

Naplnéni strategického zaméru FEK pfedpoklada dostatecné financni zabezpeceni vsech
aktivit. Zaroven je nutné udrzZet financni stabilitu FEK v pribéhu celého roku 2019.

Specifikace cilti pro rok 2019:

» Vyhotoveni, pfipadné Uprava pravidel pro sestavovani rozpoctd a priibézné kontroly
Cerpani vcetné dlsledného provazani na motivacni systém ve vsech oblastech
¢innosti FEK.

» Rozsifeni motivacéniho systému FEK a jeho modifikace podle platné metodiky
hodnoceni VaV M17+.

> Pfiprava/zapojeni se do ptipravy a realizace rozvojovych projekt( FEK (v rémci ZCU).

> Cerpani prosttedkd z celouniverzitniho projektu ESF.

» Priprava a zapojeni do celouniverzitnich projektd ESF2/ERDF2.

» Navyseni dotacnich zdroji za cinnosti v oblasti VaV véetné pfipravy narodnich
a mezinarodnich projekt(.

» Priprava/realizace smluvniho vyzkumu a dalsich zakazek doplrikové Cinnosti.

» Vyuzivani dalsich zdroju financovani (napf. dotace z jinych verejnych rozpoctd nebo
dary a Ucelové prispévky firem).

Indikatory:

Upravend metodika financovani v souladu se systémem financovani ze strany MSMT
a metodiky ZCU (v pfipadé potfeby).

Upraveny motivacni systém FEK.

Pocet financovanych studentt v programech FEK.

Naklady a vynosy CECEV.

Objem institucionalni a Ucelové podpory VaVal.

Objem prostfedkl z jednotlivych projekt(.

Objem smluvniho vyzkumu.

Pomocné indikatory dle Strategického zaméru ZCU:

U8 -19
u25-19

Metody vedouci k dosazeni cile:

V pfipadé zmény/Upravy metodiky rozpoétu ZCU, resp. zmén ve financovéani vefejnych
vysokych $kol ze strany MSMT, budou tyto zmé&ny promitnuty do Gpravy metodiky tvorby
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rozpoCtu FEK. Spolu s témito zménami budou upravena i rozpoctova pravidla. Motivacni
systém bude upraven s ohledem na platnou metodiku hodnoceni VaV M17+.

Za ucelem navyseni financnich zdrojli se FEK zapoji do podani projektu ESF2/ERDF2.
Sttedisko SPA bude sledovat dal$i vhodné vypsané vyzvy a poskytovat metodickou podporu.

FEK bude aktivné vyhledavat a vyuZivat i dalsi zdroje financovani (napf. dotace z verejnych
rozpoctu, dary a zakazky smluvniho vyzkumu a doplfikova ¢innost).

Zodpovédnost za pInéni priority:
Tajemnice FEK, dékanka FEK, vedouci CECEV, vedouci SPA, prodékan pro strategii a rozvoj.
Kontrola plnéni priority:

Kontrola ¢erpdani rozpoctu FEK se uskutec¢riuje pravidelné v ramci jednani kolegii dékanky,
v pfipadé projektl dle harmonogramu Cerpani.
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3. Predpokladané zdroje financovani strategickych priorit FEK pro

rok 2019

Fakulta ekonomickd ZCU bude vroce 2019 usilovat pfi napliovani svého strategického
zaméru o posilovani financovani z portfoliovych zdroja. Hlavnim zdrojem financovani v roce
2019 zlstava dotace na vzdéldvaci Cinnost, kterd bude doplnéna zdroji na instituciondlni
podporu VaVal, vlastnimi piijmy a dotacemi na realizované projekty. Rada rozvojovych
aktivit bude podporfena z finanénich zdrojd projektu ESF ZCU.

Planované zdroje financovani pro jednotlivé priority a odhady objemu planovanych nakladu
na jejich realizaci jsou uvedeny v nasledujici tabulce:

Priorita Popis cile Zdroje financovani Objem prostredkd
Pracovni skupiny Zdroje zZCU X
1 Kvalita + implementace | Dotace na vzdélavaci Cinnost .
. . 0,5 mil. K¢
vystupu FEK
5 PR kampan + dalsi aktivity | Dotace na vzdélavaci ¢innost 0,5 mil. K¢
FEK
3 Pilotni projekty FEK v ESF | ESF projekt ZCU 1,5 mil. K&
Vnitini souté? IP ZCU 0,4 mil. K&
Pfiprava akreditaci v¢. | Dotace na vzdélavaci ¢innost .
4 I 1 mil. K¢
podpory habilitaci FEK
Realizace DSP a pfiprava | Dotace na vzdélavaci ¢innost .
5 . 1 mil. K¢
akreditace DSP FEK
Motivaéni systém Dotace na VaVal FEK 1,5 mil. K¢
6 Projekty SGS Dotace na SGS 1,5 mil. K¢
Casopis TVP, E+M Dlouhodoby koncepéni rozvoj 0,5 mil. K¢
Realizované projekty Dotace na jednotlivé projekty 8,8 mil. K¢
7 Spoluprace  spraxi a | Dotace navzdélavaci ¢innost 0,5 mil. K¢
absolventy
8 Internacionalizace FEK Dotace na vzdélavaci ¢innost 1 mil. K&
9 Realizace CZV Vlastni pFijmy CECEV 2,5 mil. K&

43



